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Профессиональный колледж сегодня — 

это не только дань традициям, но и требо-
вание современного производства, нуждаю-
щегося в специалистах среднего звена. Од-
ной из основных задач колледжа, наряду с 
профессиональной подготовкой, является 
создание условий для успешной социализа-
ции обучающихся. На решение этой задачи 
в системе среднего профессионального об-
разования (СПО) преимущественное влия-
ние оказывают мезофакторы (подростково-
молодежная субкультура различных сетевых 
сообществ) и микрофакторы (информаци-
онно-образовательная среда учреждения 
образования). Информационно-образова-
тельная среда (ИОС) в самом широком 
смысле рассматривается как средство ис-
пользования возможностей информацион-
но-коммуникационных технологий в обра-
зовательном процессе. Мы понимаем под 
информационно-образовательной средой 
систему условий реализации современного 
педагогического процесса как специально 
организованного взаимодействия педагогов 
и обучающихся на основе использования 
компьютерной техники, информационных 
и телекоммуникационных технологий, на-
правленного на достижение целей среднего 
профессионального образования. 
Успешность социализации обучающихся 

в ИОС учреждения СПО во многом зависит 
от комплекса организационно-педагогичес-

ких условий, делающих этот процесс цело-
стным, целенаправленным, логически взаи-
мосвязанным и методически обеспеченным 
[1, с. 95]. 
Цель работы: представить содержание ор-

ганизационно-педагогических условий по-
вышения эффективности социализации 
обучающихся посредством информацион-
но-образовательной среды педагогического 
колледжа. 
Педагогический эксперимент по социа-

лизации обучающихся посредством инфор-
мационно-образовательной среды государ-
ственного профессионального образова-
тельного учреждения «Киселевский педаго-
гический колледж» проводился в экспери-
ментальных группах 1-х – 3-х курсов специ-
альности 09.02.05 «прикладная информати-
ка (в образовании)» и обучающихся 2-го 
курса специальностей 44.02.01 «дошкольное 
образование», 44.02.02 «преподавание в на-
чальных классах», 44.02.03 «педагогика до-
полнительного образования». В экспери-
менте приняли участие 147 обучающихся. 
Одной из задач опытно-экспериментальной 
деятельности была разработка и постепен-
ная реализация организационно-педагоги-
ческих условий, обеспечивающих успеш-
ность процесса социализации обучающихся 
посредством информационно-образователь-
ной среды педагогического колледжа. В ходе 
организации и осуществления педагогиче-
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ского эксперимента мы определили направ-
ленность комплекса организационно-педа-
гогических условий: 

– социальное и профессиональное разви-
тие обучающихся средствами информаци-
онно-коммуникационных технологий; 

– формирование навыков содержательно-
го и эффективного межличностного обще-
ния и взаимодействия в реальном и вирту-
альном пространстве; 

– организация совместной деятельности и 
сотрудничества обучающихся в информа-
ционно-образовательной среде колледжа, 
становление профессиональных перспектив 
для каждого обучающегося. 
Организационно-педагогическими усло-

виями, обеспечивающими успешность про-
цесса социализации обучающихся посредст-
вом информационно-образовательной сре-
ды педагогического колледжа, являются: 

1) широкое и повсеместное использова-
ние ресурсов информационно-образова-
тельной среды в образовательном процессе 
педагогического колледжа; 

2) нормативное и методическое обеспе-
чение процесса профессионального обуче-
ния, личностного и социального развития 
обучающихся средствами информационно-
коммуникационных технологий; 

3) внедрение образовательных техноло-
гий, методов и средств социализации обу-
чающихся в аудиторную, внеаудиторную и 
внеучебную работу; 

4) индивидуализация образовательной 
траектории для каждого обучающегося в со-
ответствии с его личностными возможно-
стями, потребностями и интересами, обес-
печивающая развитие инициативности, ак-
тивности, самостоятельности, адаптивности 
и творчества; 

5) организация эффективных коммуни-
каций между субъектами образовательной 
деятельности и агентами социализации 
средствами информационно-образователь-
ной среды колледжа. 
Реализация первого организационно-педаго-

гического условия — широкое и повсеместное 
использование ресурсов информационно-
образовательной среды в образовательном 
процессе педагогического колледжа – по-
требовала достаточно долгого времени. В 
течение периода подготовки к эксперименту 

происходило обновление IT-инфраструк-
туры, внедрение информационно-коммуни-
кационных технологий в образовательный 
процесс, использование Web-ресурсов, раз-
работка электронных учебно-методических 
комплексов и т. д. Для повышения эффек-
тивности и качества образовательного про-
цесса за счет внедрения инновационных пе-
дагогических и информационно-коммуни-
кационных технологий в структуре коллед-
жа был создан отдел информационно-
коммуникационных технологий, основными 
целями деятельности которого являются ор-
ганизация, координация и реализация работ 
по информатизации учебного и управлен-
ческого процессов, а также обеспечение бес-
перебойной работы пользовательского обо-
рудования и базового программного обеспе-
чения компьютерных классов, учебных ка-
бинетов, лабораторий и структурных под-
разделений. В результате реализации дан-
ного условия в педагогическом колледже 
Киселевска произошла информатизация 
образовательного процесса. 
Второе организационно-педагогическое усло-

вие, обеспечивающее успешность процесса 
социализации обучающихся посредством 
информационно-образовательной среды 
педагогического колледжа, предусматрива-
ло нормативное и методическое обеспече-
ние процесса профессионального обучения, 
личностного и социального развития обу-
чающихся средствами информационно-
коммуникационных технологий. 
Их перечень включал в себя следующие 

разработанные нормативные документы: 
1. Комплект контрольно-оценочных 

средств учебной дисциплины ОП.08 «архи-
тектура электронно-вычислительных машин 
и вычислительные системы». Специальность 
09.05.02 «прикладная информатика (в образо-
вании)». 

2. Пакет комплектов контрольно-оцено-
чных средств по профессиональному моду-
лю ПМ 01. Обработка отраслевой информа-
ции основной профессиональной образова-
тельной программы (ОПОП) по специально-
сти СПО 09.02.05 «прикладная информатика 
(в образовании)». 

3. Пакет комплектов контрольно-оценоч-
ных средств по профессиональному модулю 
ПМ 02. Разработка, внедрение и адаптация 
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программного обеспечения отраслевой на-
правленности ОПОП по специальности 
СПО 09.02.05 «прикладная информатика (в 
образовании)». 

4. Пакет комплектов контрольно-оценоч-
ных средств по профессиональному модулю 
ПМ 03. Сопровождение и продвижение про-
граммного обеспечения отраслевой направ-
ленности ОПОП по специальности СПО 
09.02.05 «прикладная информатика (в обра-
зовании)». 

5. Комплект контрольно-оценочных 
средств учебной дисциплины ОП.09 «осно-
вы программирования». Специаль-ность 
09.05.02 «прикладная информатика (в 
образовании)». 

6. Рабочие программы учебных дисциплин 
по специальности 09.02.05 «прикладная 
информатика (в образовании)»: 

• информационные и 
коммуникационные технологии (1-й курс); 

• ОП.09 «основы программирования» (2-й 
курс); 

• ОП.08 «архитектура электронно-вычис-
лительных машин и вычислительные 
системы» (2-й – 3-й курсы); 

• ОП.07 «операционные системы и среды» 
(4-й курс). 

7. Рабочие программы профессио-нальных 
модулей по специальности 09.02.05 «прик-
ладная информатика (в образовании)»: 

• ПМ 01. Обработка отраслевой инфор-
мации (2-й курс); 

• ПМ 02. Разработка, внедрение и адап-
тация программного обеспечения отрас-
левой направленности (2-й курс); 

• ПМ 02. Разработка, внедрение и адап-
тация программного обеспечения отрас-
левой направленности (3-й курс); 

• ПМ 03. Сопровождение и продвижение 
программного обеспечения отраслевой 
направленности; 

• ПМ 04. Обеспечение проектной деяте-
льности (4-й курс). 

8. Календарно-тематические планы по 
всем перечисленным рабочим программам 
учебных дисциплин и профессиональных 
модулей. 
Методическое обеспечение любого вос-

питывающего, развивающего или обучаю-
щего воздействия имеет важнейшее значе-

ние. Особенно это важно для образователь-
ных новаций. Были разработаны электрон-
ные учебно-методические комплексы 
(ЭУМК) всех общепрофессиональных дис-
циплин и трех профессиональных модулей 
по специальности 09.02.05 «прикладная ин-
форматика (в образовании)». 
ЭУМК составлены в соответствии с Феде-

ральным государственным стандартом 
среднего профессионального образования 
(ФГС СПО) по специальности 230701 
(09.02.05) «прикладная информатика (в об-
разовании)». Комплексы включают все необ-
ходимые материалы для преподавания 
профессиональных модулей в педагогиче-
ском колледже. Содержание ЭУМК проду-
мано и логически выстроено так, чтобы со-
ответствовать всем необходимым требова-
ниям, предъявляемым к ЭУМК. Разработка 
и внедрение учебно-методических комплек-
сов для будущих специалистов среднего 
звена по прикладной информатике позво-
ляют повысить эффективность обучения, а 
также сформировать общекультурные и 
профессиональные компетенции и оценить 
уровень сформированности последних. 
Третье организационно-педагогическое усло-

вие предусматривало внедрение образова-
тельных технологий, методов и средств со-
циализации обучающихся в аудиторную, 
внеаудиторную и внеучебную работу. 
В частности, были внедрены: 

• интерактивные технологии; 

• технология образовательного проекта; 

• парацентрическая технология; 

• анализ проблемных ситуаций; 

• здоровьесберегающие технологии. 
Интерактивные (от англ. interaction – взаи-

модействие) технологии обучения — это ор-
ганизация и использование в процессе обу-
чения активного взаимодействия всех его 
участников, обеспечивающее двусторонний 
обмен информации между ними и постоян-
ную обратную связь. В качестве таких техно-
логий в педагогическом колледже исполь-
зуются дискуссии, «мозговой штурм», роле-
вые игры, метод «незаконченных предложе-
ний», «дерево решений», конкурсы практи-
ческих работ с их обсуждением. Интерак-
тивные технологии направлены на форми-
рование общекультурных и профессио-
нальных компетенций, развитие коммуни-
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кативных навыков; обеспечивают возмож-
ность предъявления большого объема мате-
риала, повышение учебной мотивации, за-
крепление и контроль знаний и навыков. 
Студенткой ПИ-31 Лилией Ч. была разрабо-
тана интерактивная проверочная работа, в 
которую вошли интерактивный кроссворд и 
тест. Работа отправлена на всероссийский 
конкурс «Магистр». 
Интерактивные технологии обучения 

требуют обязательного участия обучающих-
ся в процессе принятия решений по всем 
обсуждаемым вопросам, что обеспечивает 
развитие навыков совместной работы, фор-
мирует ответственность за свою работу и за 
работу группы, положительно влияет на 
развитие рефлексии, способствует пережи-
ванию состояния успеха [2]. 
Технология образовательного проекта на-

правлена на творческую самореализацию 
личности, обеспечивая формирование уме-
ний самостоятельно конструировать свои 
знания, ориентироваться в информационном 
пространстве, ставить цель, составлять и реа-
лизовывать планы действий. Результатом яв-
ляется создание определенного проекта как 
творческого продукта, презентация и пуб-
личная защита которого обязательна. Созда-
ние проекта, как правило, требует привлече-
ния источников из различных областей зна-
ний, объединения усилий нескольких чело-
век или целой группы, использования теоре-
тических и практических методов исследова-
ния. Такая деятельность также обеспечивает 
развитие коммуникативных навыков и взаи-
модействия в группе, умений организовать 
свою деятельность и деятельность коллекти-
ва, навыки рефлексии. 
В работе над учебно-исследовательским 

проектом в первую очередь формируются и 
совершенствуются умения и навыки плани-
рования, информационно-поисковые, ос-
воения новых программных приложений. 
Проект реализуется следующим образом: 
преподаватель ведет содержательную часть 
проекта, помогает сориентироваться в про-
блеме и наметить общий план работы над 
содержанием. Под руководством преподава-
теля осуществляется детальное планирова-
ние деятельности с учетом применения 
средств вычислительной техники, освоения 
и совершенствования навыков работы в раз-

личных средах. Во время этой работы у обу-
чающихся формируется представление о 
единстве информационных процессов. 
При применении технологии проектов 

обеспечивается более высокое качество зна-
ний обучающихся за счет: 

• четкого планирования работы; 

• повышения мотивации при изучении 
содержания предмета, так как получаемые 
навыки сразу применяются в конкретной 
работе, изначально самостоятельно выбран-
ной обучающимся; 

• спирального подхода к формированию 
вышеперечисленных умений и приемов ра-
боты. 
В рамках технологии образовательного 

проекта были разработаны несколько компь-
ютерных проектов, среди которых «Поэтиче-
ская тетрадь», интерактивные игры и др. 
Все работы отправлены на всероссийский 

конкурс «Магистр». Кроме того, обучающи-
мися созданы сайты, базы данных, элек-
тронный журнал, который тоже выставлен 
на конкурс. 
Парацентрическая технология, или техноло-

гия индивидуальных маршрутов — это обу-
чение в парах со средствами обучения при 
помощи методической инструкции с после-
дующим выводом на контроль и эталонное 
собеседование с учителем — центром [3]. Па-
ры, или виды диалогового общения, могут 
быть разными: обучающийся – обучающий-
ся; обучающийся – преподаватель; обучаю-
щийся – компьютер; обучающийся – средство 
обучения. Использование парацентрической 
технологии обеспечивает: 

• развитие познавательной активности 
обучающихся и их способности к самообра-
зованию; 

• изучение большого объема материала и 
экономию учебного времени; 

• коррекцию самооценки; 

• организацию собственной деятельно-
сти; 

• поиск, анализ и оценку информации, 
необходимой для постановки и решения 
профессиональных задач, профессиональ-
ного и личностного развития; 

• умение работать в команде, обеспечи-
вать ее сплочение. 
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Анализ проблемных ситуаций, или техноло-
гия проблемного обучения — это такая ор-
ганизация учебных занятий, которая пред-
полагает создание под руководством препо-
давателя проблемных ситуаций и активную 
самостоятельную деятельность обучающих-
ся по их разрешению, в результате чего и 
происходит формирование профессиональ-
ных компетенций, развитие познавательной 
активности и критического мышления. 
Проблемная ситуация — это ситуация 

познавательного затруднения, возникающе-
го при необходимости разрешить противо-
речие между знанием и незнанием [4, с. 159]. 
Решение проблемной ситуации есть резуль-
тат активного мыслительного процесса, при 
котором отбрасываются неверные гипотезы 
и выбираются правильные, обоснованные. 
Логика решения проблемной ситуации 
включает в себя [5]: 
а) составление плана решения проблемы 

(план обязательно включает в себя выбор 
вариантов решения); 
б) выдвижение предположения и обосно-

вание гипотезы (возникает в результате 
мысленного «забегания вперед»); 
в) доказательство гипотезы (осуществля-

ется путем выведения из гипотезы следст-
вий, которые проверяются); 
г) проверку решения проблемы (сопос-

тавление цели, требования задачи и полу-
ченного результата, соответствие теоретиче-
ских выводов практике); 
д) повторение и анализ процесса решения. 
В ходе опытно-экспериментальной рабо-

ты обучающимся предлагалось решение та-
ких проблемных ситуаций, как: 

1. Разработка своего программного обес-
печения согласно предложенной схеме (см. 
https://padlet.com/stepanovaol/Bookmarks).. Работа 
проводится в группах. Предварительно вы-
бираются ответственные за каждый сегмент, 
разрабатывается программное обеспечение 
и пишется отчет по каждому сегменту (что 
получилось, что не получилось и почему). 

2. Анализ созданных ранее презентаций, 
соответствие их требованиям. Обучающиеся 
должны уметь различать созданные презен-
тации и разрабатывать их согласно требова-
ниям, что пригодится при дальнейшей за-
щите курсовых (дипломных) проектов. 

Достоинство технологии проблемного 
обучения заключается в том, что обучаю-
щиеся не только приобретают знания, но и 
получают навыки принятия решений и от-
ветственности за них. 
Здоровьесберегающие образовательные техно-

логии можно рассматривать как совокуп-
ность приемов, форм и методов организа-
ции обучения студентов без ущерба для их 
здоровья и как качественную характеристи-
ку любой педагогической технологии по 
критерию ее воздействия на здоровье уча-
щихся и педагогов. 
Основными целями здоровьесбережения 

на уроках информатики являются следую-
щие: 

1) соблюдение санитарно-гигиенических 
требований к организации образовательного 
процесса, учет индивидуальных особенностей 
здоровья обучающихся; 

2) содержательное и информационное 
обеспечение работы по приобщению 
подрастающего поколения к здоровому 
образу жизни. 
Для реализации данных целей необхо-

димо: 

• четкое отслеживание санитарно-
гигиенического состояния учебных 
кабинетов и компьютерных классов; 

• гигиеническое нормирование учебной 
нагрузки, объема домашнего задания; 

• внедрение новых методов деятельности 
в процессе обучения, использование 
технологий урока, сберегающих здоровье 
учащихся; 

• привлечение системы внеклассной 
работы к формированию здорового образа 
жизни учащихся; 

• участие в обобщении опыта путем 
ознакомления с работами коллег, научной 
литературой. 
Различные аспекты здоровьесбережения 

содержатся в тематике и материалах 
занятий. В частности, учебная дисциплина 
ОП.08 «архитектура электронно-
вычислительных машин и вычислительные 
системы» содержит несколько занятий по 
теме «техника безопасности и правила 
поведения в кабинете вычислительной 
техники». 
Таким образом, с помощью 

здоровьесберегающих технологий 
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формируется осознанное отношение 
обучающихся к своему здоровью, 
усваиваются правила пользования 
устройствами, различными узлами 
компьютера для подключения устройств, 
чистки и замены картриджей, различных 
разъемов без вреда своему здоровью. 
В качестве средств социализации в рамках 

учебной и внеучебной работы с обучающи-
мися педагогического колледжа использова-
лись, наряду с традиционными педагогиче-
скими методами и приемами организации 
эффективного субъект-субъектного обще-
ния, современные средства виртуальной 
коммуникации — социальные сети, блоги, 
веб-квесты, а также игровые практики и 
геймификация. 
Четвертое организационно-педагогическое ус-

ловие — индивидуализация образовательной 
траектории для каждого обучающегося в со-
ответствии с его личностными возможностя-
ми, потребностями и интересами, обеспечи-
вающая развитие инициативности, активно-
сти, самостоятельности, адаптивности и 
творчества. Это условие реализуется посред-
ством мониторинга результативности про-
цесса социализации, на основе чего осущест-
вляются корректирующие мероприятия. 
Анализ исходного уровня сформирован-

ности компонентов, критериев и показате-
лей социализированности позволил выде-
лить тех обучающихся, у которых выявлены 
низкие значения по ряду показателей, для 
того чтобы осуществить адресную педагоги-
ческую помощь. Так, в группе 1-го курса для 
шести обучающихся с низкими показателя-
ми были разработаны индивидуальные об-
разовательные маршруты в виде дополни-
тельных занятий по общепредметной и 
профессиональной подготовке. Это позво-
лило учащимся преодолеть отставание от 
группы, повысить учебную и познаватель-
ную активность, вызвать интерес к будущей 
профессии, понять ее социальную значи-
мость. При формировании микрогрупп на 
отдельных дисциплинах эти обучающиеся 
либо целенаправленно объединялись в одну 
команду, либо распределялись в команды с 
более сильными участниками. 
В группе 2-го курса особое внимание уде-

лялось пяти студентам, для которых наряду 
с созданием условий для повышения акаде-

мической успеваемости оказывалось содей-
ствие для осознания своей профессиональ-
ной, социальной и личной перспективы; 
формирования адекватной самооценки и 
способности к саморегуляции, становления 
активной жизненной позиции. Для этого 
использовались возможности веб-квестов, 
ролевых игр, проблемного и интерактивно-
го обучения. 
На 3-м курсе четырем обучающимся бы-

ли созданы условия для повышения акаде-
мической успеваемости, формирования у 
них профессиональных компетенций, пре-
дусмотренных ФГОС СПО, повышения ак-
тивности личности в стремлении добиваться 
успеха, побеждать и выигрывать. Наиболее 
эффективными в работе с этими обучаю-
щимся оказались интерактивные техноло-
гии (конкурсы практических работ) и про-
ектное обучение. 
Пятое организационно-педагогическое условие 

— организация эффективных коммуника-
ций между субъектами образовательной 
деятельности и агентами социализации 
средствами информационно-образователь-
ной среды колледжа. 
Субъектами модели социализации в ИОС 

являются обучающиеся, преподаватели, ад-
министрация педагогического колледжа, а 
также их друзья, ровесники, виртуальное 
окружение, выступающие в качестве агентов 
социализации. Взаимодействие субъектов 
рассматриваемой модели происходит по-
средством общих целей, мотивов и содержа-
ния совместной деятельности в соответствии 
с задачами модели и характеризуется опре-
деленными эмоциональными отношениями 
между ними. Это взаимодействие осуществ-
ляется с помощью сетевых социальных про-
грамм, блога преподавателя информатики и 
ИКТ по специальности «прикладная ин-
форматика», расположенного по адресу: 
http://kiselevskpi.blogspot.ru/p/blog-page_25.html, 
где расположено огромное количество раз-
личной информации и где происходит ак-
тивное взаимодействие обучающихся и пре-
подавателя, обучающихся между собой и 
т. д.; сервиса Buzaki (https://sites.google. 
com/view/buzaki) и т. д. 
Опытно-экспериментальная работа по 

проверке комплекса организационно-
педагогических условий, обеспечивающих 
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успешность процесса социализации обу-
чающихся посредством информационно-
образовательной среды педагогического 
колледжа, осуществлялась поэтапно. На 
пропедевтическом этапе была проведена 
подготовительная работа и реализовано 
первое из комплекса организационно-
педагогических условий — в образователь-
ном процессе широко и повсеместно стали 
использоваться ресурсы информационно-
образовательной среды.  
На констатирующем этапе проведена 

комплексная диагностика исходного уровня 
сформированности компонентов социали-
зированности обучающихся, по результатам 
которой выделены особенности обучаю-
щихся и круг проблем, требующих особого 
внимания. 
На формирующем этапе реализованы ос-

тальные организационно-педагогические 
условия, благодаря которым, согласно вы-
двинутой гипотезе, обеспечивается успеш-
ная социализация обучающихся. 
Результаты педагогического эксперимен-

та будут оценены на контрольном этапе 
эксперимента, который планируется в конце 
учебного года. 
Таким образом, в ходе опытно-экспери-

ментальной работы были выявлены, обосно-
ваны и реализованы организационно-
педагогические условия повышения эффек-
тивности социализации обучающихся по-
средством информационно-образователь-
ной среды педагогического колледжа. Пред-
варительные результаты исследования, по-
лученные до проведения завершающего 
этапа эксперимента, свидетельствуют об 
адекватности разработанных условий, их 
необходимости и достаточности. Они обес-

печивают формирование навыков содержа-
тельного и эффективного межличностного 
общения обучающихся, их совместной дея-
тельности и сотрудничества в информаци-
онно-образовательной среде колледжа, а 
также социальное и профессиональное раз-
витие обучающихся средствами информа-
ционно-коммуникационных технологий. 
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