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На современном этапе развития поликультурного образовательного пространства актуа-
лизируется проблема взаимодействия культур в многокультурном сообществе. В статье 
представлены характеристики возможных стратегий взаимодействия культур, а также 
предложен метод экспресс-диагностики адаптации возможных типов взаимодействия. 

 

Ключевые слова: маргинальность, сепаратизм, ассимиляция, интеграция, консоли-
дация. 

 
Процесс изучения аккультурации 

личности в поликультурном образовании 
направлен на выявление ведущей страте-
гии взаимодействия культур всех субъек-
тов образовательного процесса – педаго-
гов, детей-мигрантов и амигрантов, а 
также их родителей. 
Методика «Стратегии взаимодействия 

культур» позволяет определить возмож-
ности появления социально-психоло-
гических проблем в детской и подростко-
вой среде поликультурного образова-
тельного пространства. Может прово-
диться как методом наблюдения за пове-
денческой активностью субъектов, опи-
раясь на описательные характеристики 
различных стратегий взаимодействия 
культур, представленных в разделе «ин-
терпретация» методики, так и предла-
гаться в качестве тестового материала в 
качестве диагностики и самодиагностики 
аккультурации личности.  
В основу методики положены четыре 

шкалы, соответствующие стратегиям со-
циокультурной адаптации по Дж. Берри 
(маргинальность, сепаратизм, ассимиля-

ция и интеграция), а также предложены 
пятая шкала «консолидация» и авторская 
интерпретация к ней. 
Необходимость введения новой шкалы 

продиктована следующими обстоятельст-
вами. Ряд последних исследований поли-
культурной образовательной среды пока-
зал, что даже интеграция культур не дает 
тех эффектов в развитии личностного и 
поликультурного взаимодействия, кото-
рые ожидаемы и значимы в современном 
обществе – важно не только уметь вхо-
дить в мир иной культуры (уровень «ин-
теграции» по Дж. Берри), но и сохранять 
и приумножать опыт своей этно-, социо- 
и субкультуры как прошлого, так и на-
стоящего, сохраняя и развивая при этом 
как личностную, так и этническую субъ-
ектность, и выходя на новый уровень 
личностного развития – уровень поли-
субъектности личности. 
Ниже представлены технология прове-

дения психодиагностической методики, 
процедура ее обработки, представления и 
интерпретации полученных данных. 
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Основываясь на теоретических поло-
жениях Дж. Берри [1], в которых аккуль-
турация определяется как выявление 
мнения индивида по двум основным по-
зициям – по отношению субъекта к своей 
собственной культуре и по его отноше-
нию к иным культурам, предлагаем сле-
дующую процедуру тестирования. 

Процедура тестирования.  

«Оцените каждую из представленных 
ниже позиций по девятибалльной шкале: 
Нет   0  1  2  3   4  5  6  7  8   Да;   причем, 
если Вы выбрали позицию «4» данной 
шкалы, постарайтесь определиться также 
с приоритетным направлением своего 
выбора: «четыре» – ближе к «пяти», либо 
«четыре» – ближе к «трем». 

Тестовый материал. 

1) Шкала «Y»: «Важно ли для Вас под-
держивать собственную культурную 
идентичность?» (или «Оцените степень 
своей собственной принадлежности к той 
этно-, социо- и субкультуре (ее традици-
ям, обычаям, ценностям), в которой Вы 
воспитывались)» (цифровое значение 
Вашего ответа занесите в системе коорди-
нат на шкалу ординат); 

2) Шкала «Х»: «Важно ли для Вас под-
держивать отношения с другими этно-, 
социо- или субкультурами?» (или «Опре-
делите степень значимости для Вас вклю-
ченности в межкультурные взаимодейст-
вия» на основе понимания ценности мно-

гокультурных отношений; ценности 
единства поликультурных разностей) 
(цифровое значение Вашего ответа зане-
сите в системе координат на шкалу об-
сцисс). 
Ваши ответы в баллах выложите в сис-

теме координат в «Бланке для ответов». 
 
Обработка данных. 

Если точка пересечения координат на-
ходится в квадранте «А» – это свидетель-
ствует о стремлении личности к страте-
гии взаимодействия культур – «Консоли-
дация»;  
если точка пересечения координат на-

ходится в квадранте «В» – это свидетель-
ствует о стремлении личности к страте-
гии «Интеграция» (точка, лежащая в гра-
ницах от 3 до 5 баллов обоих сравнивае-
мых шкал);  
точка пересечения в квадранте «С» 

свидетельствует о выборе стратегии 
«Маргинальность»;   
квадрант «Д» определяется стратегией 

«Ассимиляция»;  
квадрант «Е» – стратегией «Сепара-

тизм». 
Интерпретация. 

«Маргинальность» – колебание чело-

века между двумя культурами (своей и 
принимающей), ни в одной из которых 
он не чувствует себя комфортно.

 

Бланк для ответов 

Вопросы Шкалы Важно ли для Вас поддерживать 
собственную культурную идентичность? 

                              
                                   «Y» 

Важно ли для Вас поддержи-
вать отношения с другими 

культурами? 
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1. По мнению ряда исследователей [1], 
такой человек находится как бы «на гра-
ни» двух культур, будучи не в состоянии 
идентифицироваться ни с одной из них. 
В такой ситуации индивид оказывается 
неспособным удовлетворить противопо-
ложные требования соответствующих 
референтных групп, что ведет к серьез-
ным нарушениям адаптации и росту пси-
хологического напряжения. 

2.  «Сепаратизм» – игнорирование чу-

жой культуры в пользу собственной, от-
рицание влияния другой культуры в пре-
увеличенных формах, вплоть до воинст-
вующего национализма. 

3.  «Ассимиляция» – полное отвержение 

человеком собственной культуры и при-
нятие новой, особенно в том случае, если 
новая культура имеет более высокий ста-
тус. Человек как бы поглощается (асси-
милируется) другой культурой, посте-
пенно усваивая ее ценности, обычаи и 
язык, идентифицирует себя с новым ок-
ружением и становится культурно неот-
личимым от большинства окружающих. 

4. «Интеграция» – предполагает спо-

собность человека входить в мир иной 
культуры, сохраняя при этом самобыт-
ность своей национальной принадлежно-
сти. Возможность устанавливать связи 
между различными культурными систе-
мами. 

5.  «Консолидация» – умение и желание 

человека жить в условиях сотрудничества 
с миром иных культур, сохраняя при 
этом свою личностную, этническую, на-
циональную и культурную самобытность; 
уважать свои и иные традиции и мента-
литет; устанавливать связи между раз-
личными культурными системами, со-
храняя целостность и ценность собствен-

ной культурной идентичности, становясь 
при этом би- или поликультурной лично-
стью, способной приумножать общекуль-
турные ценности посредством единения 
межкультурных разностей. 
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