Отчёт по результатам дисциплин 'ООП'
Анализ по профилям групп
	ООП
	Профиль
	Год набора
	Курс
	Средний % ОПОП
	Перечень оценённых компетенций
	Кол-во дисциплин
	Уровень сформированности

	38.03.03
	Управление персоналом организации
	2024
	2
	78.0%
	УК-1, УК-2 УК-10, УК-11, ПК-1, ПК-2, ПК-3
	3
	Высокий

	38.03.03
	Управление персоналом организации
	2023
	3
	72.5%
	ПК-3, ПК-4
	2
	Высокий



