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П О Л О Ж Е Н И Е 

О лаборатории комплексных социологических исследований (ЛКСИ) 

 
 

1.Общее положение 

 

1.1 Лаборатория комплексных социологических исследований 

создается на основании решения Ученого совета государственного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«Братский государственный университет» (ГОУ ВПО «БрГУ») приказом 

ректора. 

1.2 Полное официальное наименование: Лаборатория комплексных 

социологических исследований государственного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Братский 

государственный университет». Сокращенное название – ЛКСИ. 

1.3 Настоящее положение устанавливает компетенцию ЛКСИ, ее цели, 

задачи, функции, ответственность, порядок финансирования и 

взаимодействия с другими организациями при проведении своей 

деятельности. 

1.4 ЛКСИ является структурным подразделением ГОУ ВПО «БрГУ», 

входит в структуру управления научно-инновационной деятельностью 

(УНИД), в своей деятельности использует юридический адрес, печать, 

бланки и расчетный счет ГОУ ВПО «БрГУ». 

1.5 ЛКСИ в своей деятельности руководствуется Федеральными 

законами «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», «О 

науке и государственной научно-технической политике», Уставом ГОУ ВПО 

«БрГУ», Положением об Управлении научно-инновационной деятельностью 

ГОУ ВПО «БрГУ», настоящим Положением. 

1.6 Деятельность ЛКСИ осуществляется по заказам ГОУ ВПО «БрГУ» 

и по договорам с заинтересованными организациями, юридическими и 

физическими лицами в соответствии с действующим законодательством и 

Положениями ГОУ ВПО «БрГУ» о научно-инновационной деятельности. 

1.7 В работе ЛКСИ принимают участие ученые, преподаватели, 

аспиранты, магистранты и студенты ГОУ ВПО «БрГУ». Научно-

методическое сопровождение деятельности ЛКСИ осуществляет 

гуманитарно-педагогический факультет ГОУ ВПО «БрГУ». 

1.8 ЛКСИ располагается по адресу: 665709, Братск, Иркутской обл., 

ул.Макаренко, д.40, каб. 2425. 

 



2. Цели и основные задачи ЛКСИ 

 

2.1 Цель деятельности ЛКСИ: 

Социологическая поддержка работы подразделений ГОУ ВПО «БрГУ»; 

повышение эффективности функционирования таких социальных систем как 

Братский государственный университет,  г. Братск, Братский район, 

посредством проведения социологических исследований по актуальным 

социальным проблемам; обеспечение научно-исследовательской 

деятельности гуманитарно-педагогического факультета.  

2.2 Задачами, стоящими перед ЛКСИ, являются: 

- развитие прикладной вузовской социологии; 

- формирование целостного научного мировоззрения студентов на 

основе их привлечения к социологической исследовательской деятельности; 

- исследование процессов, протекающих в локальных социальных 

системах (ГОУ ВПО «БрГУ», г.Братск, Братский р-он) в контексте 

социетальных изменений происходящих в современном Российском 

обществе; 

- выявление тенденций и закономерностей в развитии социальных 

систем; 

- научное обоснование управленческих решений на уровне локальных 

социальных систем; 

- выявление факторов повышения эффективности социальных 

преобразований; 

- поиск путей преодоления негативных тенденций в развитии и 

функционировании социальных систем. 

 

 

 

3. Направления деятельности ЛКСИ 

 

В соответствии с целями и задачами Лаборатории комплексных 

социологических исследований основными направлениями ее деятельности 

являются: 

3.1 Научно-исследовательские: 

- проведение социологических исследований по направлениям: 

социология образования, экономическая социология, социология управления, 

политическая социология, социология города, методология социологических 

исследований; 

- комплексное исследование социальных факторов, влияющих на 

эффективность функционирования социальных систем;  

- организация и проведение социальных исследований по проблемам 

населения муниципальных образований «г.Братск» и «Братский район», в 

том числе экономических, политических и электоральных; 

- социологическое сопровождение деятельности организаций и фирм на 

основе хозяйственных договоров; 



- проведение социальных исследований по  грантам в рамках 

направлений деятельности лаборатории.  

3.2 Методологические и научно-методические: 

- научный анализ приемов, методов, форм деятельности 

государственной власти, органов местного самоуправления, организаций, 

учреждений всех форм собственности в социальной сфере, разработка 

соответствующей методологии; 

- разработка научных основ социального управления на уровне 

локальных социальных систем; 

- научная разработка и обеспечение соответствующих направлениям 

деятельности лаборатории спецкурсов, создание учебно-методических 

пособий для студентов ГОУ ВПО «БрГУ» и слушателей курсов МРЦПК ГОУ 

ВПО «БрГУ» на основе результатов научно-исследовательской деятельности 

лаборатории; 

- проведение научных семинаров, конференций с преподавателями 

высшей школы и других образовательных учреждений, сотрудниками 

государственных и муниципальных органов власти, руководством 

хозяйственных и общественных организаций по вопросам социального 

управления; 

- проведение внутривузовских и межвузовских студенческих научных 

конференций по социальной тематике; 

- содействие инновационному развитию университета в аспекте 

подготовки специалистов высшей квалификации для Восточно-Сибирского 

региона. 

3.3 Координационное: 

- установление контактов с аналогичными социологическими 

лабораториями вузов Российской Федерации и зарубежья с целью 

сотрудничества; 

- организация обмена опытом и сотрудничество с заинтересованными 

организациями по исследуемым и смежным проблемам; 

- организация самостоятельной научно-исследовательской  

деятельности студентов, магистрантов и аспирантов ГОУ ВПО «БрГУ», 

организационное обеспечение такой деятельности; 

- организация публикаций научных статей по результатам 

исследований.  

3.4 Информационное: 

- размещение информации о деятельности ЛКСИ в информационных 

ресурсах ГОУ ВПО «БрГУ» в сети Internet; 

- создание и администрирование электронной страницы лаборатории 

комплексных социологических исследований на внешнем сайте ГОУ ВПО 

«БрГУ», содержащей контактную информацию, информацию о направлениях 

деятельности ЛКСИ и основных результатах научно-исследовательской 

работы (по согласованию с администрацией БрГУ); 

- публикация в СМИ основных результатов исследований ЛКСИ по 

социально значимым вопросам на основании решения администрации ГОУ 

ВПО «БрГУ»; 



- участие в создании баз данных по исследуемым направлениям. 

 

 

 

4. Управление ЛКСИ  

 

4.1 Управление ЛКСИ осуществляет научный руководитель – 

заведующий лабораторией, который назначается на должность главного 

(ведущего) научного сотрудника приказом ректора ГОУ ВПО «БрГУ» на 

основе трудового договора.  

4.1.1 Обязанности научного руководителя – заведующего  

лабораторией: 

- организует выполнение научно-исследовательских работ, 

предусмотренных тематическим планом ЛКСИ; 

- разрабатывает проекты перспективных и годовых планов работы 

ЛКСИ и представляет их руководству ГОУ ВПО «БрГУ»; 

- осуществляет научное руководство по тематике ЛКСИ, формулирует 

конечные цели и предполагаемые результаты исследований, и 

непосредственно участвует в проведении важнейших работ; 

- разрабатывает планы и программы исследований; 

- организует сбор и изучение социальной информации по теме, 

осуществляет анализ и теоретическое обобщение научных данных, 

результатов опросов, экспериментов и наблюдений; 

- определяет соисполнителей плановых научно-исследовательских 

работ; 

- контролирует выполнение предусмотренных планом заданий, 

договорных обязательств, а также качество работ и услуг ЛКСИ; 

- организует документооборот лаборатории в соответствии с 

нормативными требованиями; 

- утверждает и представляет в установленном порядке на рассмотрение 

Ученого (научно-технического) совета ГОУ ВПО «БрГУ» отчеты о 

деятельности ЛКСИ; 

- представляет информацию об исследованиях и разработках ЛКСИ, на 

конференциях, в публикациях и средствах массовой информации, в порядке, 

установленном законодательством; 

- устанавливает связи с различными организациями в рамках 

деятельности лаборатории; 

- организует внутривузовские и межвузовских конференции, работу их 

секций; 

- определяет потребность ЛКСИ в оборудовании, материалах и других 

ресурсах, необходимых для проведения работ, и принимает меры по 

обеспечению ими ЛКСИ, несет ответственность за их сохранность и 

рациональное использование; 

- организует работу по защите имущественных и авторских прав; 



- обеспечивает повышение эффективности работы ЛКСИ, 

рациональную расстановку работников, принимает меры по повышению их 

творческой активности; 

- участвует в подборе кадров, проводит работу по их аттестации и 

оценке деятельности, повышению квалификации, вносит предложения по 

оплате труда и материальному  стимулированию работников с учетом 

личного вклада в общие результаты работы. 

4.2 Оперативное руководство при необходимости и в зависимости от 

объемов работ может возлагаться на заместителя научного руководителя 

ЛКСИ. Заместитель научного руководителя ЛКСИ, назначается на научную 

должность приказом ректора ГОУ ВПО «БрГУ» на основании трудового 

договора. 

4.2.1 Обязанности заместителя научного руководителя ЛКСИ: 

- осуществляет текущее руководство выполнением научно-

исследовательских работ лаборатории; 

- осуществляет техническое ведение документации ЛКСИ; 

- занимается поиском и рекрутингом волонтеров для 

непосредственного сбора социологической информации в рамках 

исследований в соответствии с тематическим планом ЛКСИ; 

-  контролирует работу волонтеров; 

- выполняет поручения научного руководителя ЛКСИ по организации 

социологических исследований; 

- занимается обработкой социологических данных; 

- принимает участие в повышении квалификации работников ЛКСИ. 

4.3  В случае необходимости к работе ЛКСИ привлекаются волонтеры. 

4.4 Проведение работ в ЛКСИ осуществляется по разрешению 

научного руководителя, а в его отсутствие заместителя научного 

руководителя. 

4.5 Для обеспечения возложенных на лабораторию задач ЛКСИ имеет 

право в установленном законом, Уставом ГОУ ВПО «БрГУ» и настоящим 

Положением порядке: 

4.5.1 Планировать свою деятельность и определять перспективы 

развития по согласованию с тематическими планами ГОУ ВПО «БрГУ», а 

также исходя из спроса потребителей на работы и услуги и заключенных 

договоров. 

4.5.2 Оформлять проекты договоров с организациями и гражданами на 

предоставление работ и услуг в соответствии с видами деятельности ЛКСИ, 

определенными настоящим Положением. 

4.5.3 Планировать в соответствии с утвержденными Экономическими 

нормативами хоздоговорных работ использование финансовых ресурсов, 

сформированных на лицевом счете ЛКСИ. 

 



5. Организационная деятельность ЛКСИ 

 

5.1 Штатный состав вводится в штатное расписание научно-

производственного персонала УНИД,  утверждаемое в установленном 

порядке. Научно-методическая деятельность ЛКСИ финансируется за счет 

внебюджетных средств ГОУ ВПО «БрГУ», научно-исследовательская 

деятельность финансируется на основе договоров, грантов и других, не 

противоречащих законодательству РФ источников, в этой части на 

деятельность ЛКСИ распространяется Положение о хозрасчетной научно-

исследовательской деятельности ГОУ ВПО «БрГУ». 

5.2 Материальное обеспечение работы ЛКСИ осуществляется за счет 

материальных средств из фондов ГОУ ВПО «БрГУ», а также приобретенных 

непосредственно лабораторией и взятых на подотчет. 

5.3 Материальные средства на подотчете материально ответственного 

лица лаборатории на подотчет другого материально ответственного лица 

могут быть приняты или переданы с согласия научного руководителя ЛКСИ. 

5.4 Продукцией ЛКСИ являются отчеты по проведенным 

исследованиям, научные доклады и публикации, а также учебно-

методические комплексы по дисциплинам гуманитарного блока, медиа-

продукция. 

 

 

 

6. Отчетность ЛКСИ 

 

6.1 ЛКСИ ведет отчетность по хозрасчетной тематике в соответствии с 

Положением «О хозрасчетной научно-исследовательской деятельности ГОУ 

ВПО «БрГУ». УНИД осуществляет координацию, организует 

взаимодействие и учет результатов деятельности, ведет оперативный 

статистический учет. 

6.2 Отчеты о деятельности ЛКСИ рассматриваются ученым советом 

ГОУ ВПО «БрГУ». 

 

 

 

7. Ответственность ЛКСИ 

 

7.1 Обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование 

имущества, закрепленного за ЛКСИ в оперативном управлении. 

7.2 Представлять необходимую сметно-финансовую и отчетную 

документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам 

деятельности в соответствии с Положением  «О хозрасчетной научно-

исследовательской деятельности ГОУ ВПО «БрГУ». 

7.3 Хранить и использовать в установленном порядке документацию 

(управленческую, финансово-хозяйственную) по определенной настоящим 

Положением деятельности и прочую. 



7.4 ЛКСИ строит свои отношения с организациями и гражданами во 

всех сферах деятельности на основе договоров, заключаемых ГОУ ВПО 

«БрГУ» и руководствуется действующим законодательством РФ. 

 

 

 

8. Реорганизация и ликвидация ЛКСИ 

 

8.1 Реорганизация и ликвидация ЛКСИ осуществляется на основании 

решения Ученого совета приказом ректора ГОУ ВПО «БрГУ». 
 


