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Реферат должен содержать:

· сведения об объеме ВКР, количестве иллюстраций, таблиц, приложений, количестве использованных источников;

· перечень ключевых понятий;

· текст реферата.

Перечень ключевых понятий должен включать от 5 до 15 слов или словосочетаний из текста ВКР, которые в наибольшей мере характеризуют ее содержание и обеспечивают возможность информационного поиска. Ключевые понятия приводятся в именительном падеже и печатаются строчными буквами в строку через запятые.

Текст реферата должен отражать:

· объект исследования или разработки;

· предмет исследования или разработки;

· цель ВКР;

· методы исследования или проведения работы;

· результат ВКР;

· практическую значимость и область применения;

· соответствие тематики ВКР основным направлениям и планам научно-исследовательских работ выпускающей кафедры.

Рекомендуемый объем реферата – не менее 1 стр.
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4. Содержание текста дипломной работы:

- Теоретические аспекты повышения эффективности деятельности строительной организации;
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объекта исследования
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Памятка рецензенту

Рецензия на дипломную работу, пишется в произвольной форме, но она должна содержать некоторые обязательные элементы: 
- соответствие выполненной работы заданной теме; 

- актуальность произведённого исследования или работы, его научная обоснованность, техническая грамотность (кроме работ гуманитарного профиля), полнота разрешения поставленных задач, достижение цели; 

- новизну используемых данных и полученной информации, а так же возможность использования результатов исследования или работы для проведения практических изменений в определённой области; 

- достоинства работы и ее отличительные особенности;

- использование современных информационных технологий при подготовке работы.

Кроме достоинств в рецензии необходимо указать и замечания к выполненному исследованию или проведенной работе и отметить степень их влияния на итоговую оценку работы.

Рецензент должен дать собственную оценку работы и указать её соответствие квалификации по соответствующей специальности (направления подготовки) и отметить, заслуживает ли студент, присвоение квалификации, на которую он претендует.

По своему усмотрению рецензент может рекомендовать внедрение работы в производство. 

Обязательным моментом является указание рецензентом своей должности (звания и ученой степени).
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