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бакалавр
1. Цель дисциплины - обучение практическому владению иностранным языком для активного применения в профессиональном общении
2. Требования к уровню освоения содержания дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: владеть иностранным языком на уровне, обеспечивающем эффективную профессиональную деятельность (ОК-14) 
3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
знать: грамматику, лексику и орфографию иностранного языка
уметь: использовать иностранный язык в межличностном общении и профессиональной деятельности
владеть: навыками выражения своих мыслей и мнения в межличностном и деловом общении на иностранном языке, навыками извлечения информации из оригинального текста на иностранном языке по проблемам экономики и бизнеса
4. Общая трудоемкость дисциплины  составляет 180 часов, 5 зачетных единиц.

5. Вид промежуточной аттестации:                       зачет
     6. Основные разделы дисциплины:

1 – Фонетика.

2 – Грамматика (морфология и синтаксис).

3 – Лексика и фразеология.

4 – Чтение и перевод общенаучной литературы.

5 – Аудирование.

6 – Говорение.

7–Чтение и перевод общепрофессиональной литературы. Аннотирование, реферирование.

7. Разработчик(-и): Трушкова Любовь Олеговна
Кафедра  иностранных языков
