АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ

Колледж                   Братский педагогический колледж ГОУ ВПО «БрГУ»

Специальность  080118 Страховое дело (по отраслям)
  
Нормативный срок освоения ОПОП  на базе среднего (полного) общего образования – 1 год 10 месяцев

Уровень подготовки   базовый

Наименование квалификации:  специалист страхового дела    

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: ОП.О1.

Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
Цель:  формирование у обучаемых  профессиональных компетенций в области экономики и управления производством в условиях рыночной экономики, обеспечивающих способность выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности для решения комплексных производственно-хозяйственных задач организации (предприятия).

Задачи:
1. Освоение базовых знаний в области экономики предприятия (организации), принципов организации производства, современных методов планирования и управления, направленных на эффективное использование материально-технических и трудовых ресурсов. 
2. Формирование навыков применения современных методов экономической оценки деятельности предприятия и обоснования инвестиционных проектов.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
· определять организационно-правовые формы организаций;
· планировать деятельность организации;
· определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации;
· заполнять первичные документы по экономической деятельности организации;
· рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели деятельности организации;
· находить и использовать необходимую экономическую информацию.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
· сущность организации как основного звена экономики отраслей;
· основные принципы построения экономической системы организации;
· управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования;
· организацию производственного и технологического процессов;
· состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования;
· способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;
· механизмы ценообразования, формы оплаты труда;
· основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета;
· аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике.

Перечень  формируемых компетенций:
Общие компетенции (ОК) 
ОК 2. Планировать и	организовывать	собственную
профессиональную деятельность, выбирать методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать современные информационные технологии в процессе профессиональной деятельности.
ОК 7. Ориентироваться в условиях изменений законодательства, количественных и качественных показателей страхового рынка, экономической ситуации в стране.

Профессиональные компетенции (ПК)  
ПК 2.1. Осуществлять стратегическое и оперативное планирование розничных продаж.
ПК 2.4. Анализировать эффективность каждого канала продаж.
ПК 3.3. Анализировать основные показатели продаж страховой организации.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Всего часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	156

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	104

	в том числе:  лекции 
	58

	            практические занятия 
	46

	            лабораторные работы 
	-

	            курсовая работа (если предусмотрена)
	-

	Самостоятельная работа студента (всего)
	52

	в том числе: самостоятельная работа над курсовой работой (если предусмотрена)
	-

	
Вид промежуточной аттестации  в форме 
	1 семестр
	Контрольная работа

	
	2 семестр
	Зачет







